ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ 15.023.922/0001-91

Lei Complementar n° 218 de 18 de julho de 2023
(ProjetowQE Lei Complementar n°006/2023 de autoria do Executivo).

e

GE& Dispde sobre criagao do Departamento de
e Imprensa, com a respectiva chefia, vinculado

a Secretaria Municipal de Gestao
Governamental, e d& outras providéncias.

rcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura de
comunicacdo e publicidade dos atos da gestdo do Governo
Municipal, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicao
Federal, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado o Departamento de Imprensa da Prefeitura de

Canarana - MT, wvinculado a Secretaria Municipal de Gestéao
Governamental, e mais uma vaga de Assessor de Imprensa, com a
finalidade de promover a divulgacéao e a publicidade

institucional dos atos da Gestdo do Governo Municipal, com a
seguinte estrutura organizacional e especificacdes:

) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Imprensa;

) 01 (um) cargo de Coordenador de Imprensa;

) 03 (trés) cargos de Assessor de Imprensa;

) Escolaridade de Ensino Médio Completo, com experiéncia na
area de comunicagdo e servigos de publicidade;

e) Carga horaria minima de 40 horas semanais com dedicacao
exclusiva no trabalho;

f) Remuneragcdo do cargo de Diretor de Departamento de Imprensa
RS 6.389,92, (Seis mil, trezentos e oitenta e nove reais e
noventa e dois centavos) de acordo com o Anexo I da Lei
Complementar n° 029/ e alteracdes;

Q.0 0w

§ 1° As atribuigdes do cargo de Diretor do Departamento de
Imprensa sdo as seguintes:

I - Elaborar e coordenar as acgdes relativas aos trabalhos da
imprensa da prefeitura municipal juntamente com o titular da
Secretaria de Gestdo Governamental;

IT - Preparar material de publicidade para divulgacao;

IIT - Selecionar, revisar e preparar os textos a serem
divulgados em jornais, revistas, televisdo, radio, internet por
meio de sua assessoria de imprensa;

IV - Organizar e programar as entrevistas do prefeito municipal
conforme sua agenda de trabalho;
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V - Promover e fazer cumprir a divulgacdo e publicacdo dos atos
da gestdao governamental de maneira institucional em atendimento
ao disposto no § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal;

VI - Acompanhar e promover a divulgagdo dos festejos regulares e
ou tradicionais do municipio;
VII - Executar outras tarefas e ag¢des correlatas aos servicos de

imprensa do municipio.

§ 2° As atribuigdes do cargo de Assessor de Imprensa sd0 as
seguintes:

I - Cumprir as determinagdes emanadas da Secretaria de Gestdo
Governamental, bem como da chefia do Departamento de Imprensa;

IT - Recolher materiais para publicidade;

ITI - Redigir textos;

IV - Registrar agdes através de imagens e de sons;

V. - Interpretar e organizam informacdes e noticias a serem
difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos;

VI - Fazer selegdo, revisdo e preparo definitivo de textos a
serem divulgados em Jjornais, revistas, televisao, radio,
internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de
comunicagdo com o publico, segundo a metodologia do Departamento
de Imprensa;

VII - Elaborar noticias para divulgacédo;

VIII - Informar com responsabilidade;

IX - Processar a informagdo e zelar pela sua precisdo e
veracidade;

X - Priorizar a atualidade da noticia e divulgar noticias com

objetividade;

XI - Honrar o compromisso ético com o interesse publico e
respeitar a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das
pessoas;

XIT - Adequar a linguagem ao veiculo de comunicagdo e definir
fontes de informacéao;

XIII - Buscar fontes de informacdo, confrontando dados, fatos e
versdes;

XIV - Pesquisar informac¢des e organizar matérias jornalisticas,
planejando sua distribuicdo no veiculo de comunicacdo;

XV - Formatar a matéria jornalistica;

XVI - Abastecer e acessar banco de dados, imagens e sons;

XVII - Avaliar o resultado do trabalho junto a sua chefia.

Art. 2° O Anexo I da Lei Complementar n°® 029/2002 passa a
vigorar acrescido do Departamento de Imprensa e do cargo de
Diretor do Departamento de Imprensa.
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Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
Complementar correcgcdo as expensas do Orcamento Anual vigente,
cuja dotagdo orcamentdria poderd ser suplementada por lei
especifica e com adequagdo das unidades orcamentdrias nos anexos
da LOA em exercicio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacéao.

Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso em 18 de julho de 2023.

Fabio
Prefex

reira de Faria
Municipal
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Dispde sobre cedéncia de servidor para outro Orgzo.

EDUARDO FERREIRA DA SILVA, Secretario Municipal de Educagao e
Cultura, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Ceder, a pedido, Matilde Doehl, servidora efetiva no cargo Pro-
fessor .\.\ do Infantil, matricula 4712, para o Instituto Federal de Mato

ortaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

jam-se as disposigdes em contrario.

Eduardo Ferreirada Sjva
Secretario Municipa Nd& Educacéo e Cultura

Portaria N° 006/2021

LEI COMPLEMENTAR N° 218 DE 18 DE JULHO DE 2023

Lei Complementar n® 218 de 18 de julho de 2023
(Projeto de Lei Complementar n°006/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre criagdo do Departamento de Imprensa, com a respectiva
chefia, vinculado & Secretaria Municipal de Gestdo Governamental, e da
outras providéncias.

de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura de comu-
nicagdo e publicidade dos atos da gestdo de Governo Municipal, nos ter-
mos do § 1° do art. 37 da Constituigdo Federal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar;

Art. 1° Fica criado o Departamento de Imprensa da Prefeitura de Cana-
rana — MT, vinculado a Secretaria Municipal de Gestdo Governamental, e
mais uma vaga de Assessor de Imprensa, com a finalidade de promover
a divulgagao e a publicidade institucional dos atos da Gestao do Governo
Municipal, com a seguinte estrutura organizacional e especificagdes:

a) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Imprensa; b) 01 (um) car-
go de Coordenador de Imprensa; c) 03 (trés) cargos de Assessor de Im-
prensa; d) Escolaridade de Ensino Médio Completo, com experiéncia na

area de comunicagao e servigos de publicidade; e) Carga horéria minima

de 40 horas semanais com dedicag&o exclusiva no trabalho; f) Remunera-
¢ao do cargo de Diretor de Departamento de Imprensa R$ 6.389,92, (Seis
mil, trezentos e oitenta e nove reais e noventa e dois centavos) de acordo
com o Anexo | da Lei Complementar n° 029/ e alteragées:;

§ 1° As atribuiges do cargo de Diretor do Departamento de Imprensa s&o
as seguintes:
I - Elaborar e coordenar as agdes relativas aos trabalhos da imprensa da
prefeitura municipal juntamente com o titular da Secretaria de Gestdo Go-
vernamental;

Il - Preparar material de publicidade para divulgagao;

Il - Selecionar, revisar e preparar os textos a serem divulgados em jor-

nais, revistas, televis3o, radio, internet por meio de sua assessoria de im-
prensa;

IV — Organizar e programar as entrevistas do prefeito municipal conforme
sua agenda de trabalho;

V - Promover e fazer cumprir a divulgagéo e publicagdo dos atos da ges-
tdo governamental de maneira institucional em atendimento ao disposto
no § 1° do art. 37 da Constituigao Federal;

diariomunicipal.org/mt/amm ¢« www.amm.org.br

VI — Acompanhar e promover a divulgagédo dos festejos regulares e ou tra-
dicionais do municipio;

VIl — Executar outras tarefas e agdes correlatas aos servigos de imprensa
do municipio.

§ 2° As atribuigbes do cargo de Assessor de Imprensa séo as seguintes:

| = Cumprir as determinacdes emanadas da Secretaria de Gestdo Gover-
namental, bem como da chefia do Departamento de Imprensa;

Il — Recolher materiais para publicidade;

Il - Redigir textos;
IV — Registrar acoes através de imagens e de sons;

V —Interpretar e organizam informagdes e noticias a serem difundidas, ex-
pondo, analisando e comentando os acontecimentos;

VI - Fazer selecéo, revisdo e preparo definitivo de textos a serem divulga-
dos em jornais, revistas, televisao, radio, internet, assessorias de impren-
sa e quaisquer outros meios de comunicag@o com o publico, segundo a
metodologia do Departamento de Imprensa;

VII - Elaborar noticias para divulgagéo;

VIII - Informar com responsabilidade;

~ IX - Processar a informagéo e zelar pela sua preciséo e veracidade:

X - Priorizar a atualidade da noticia e divulgar noticias com objetividade:;

XI - Honrar o compromisso ético com o interesse publico e respeitar a inti-

i midade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas;
Fabio Marcos Pereira de Faria,Prefeito Municipal de Canarana, Estado ‘

Xll - Adequar a linguagem ao veiculo de comunicacdo e definir fontes de
informagao;

XIII - Buscar fontes de informag&o, confrontando dados, fatos e versdes:

XIV - Pesquisar informagdes e organizar matérias jornalisticas, planejando
sua distribuigao no veiculo de comunicagéo;

XV - Formatar a matéria jornalistica;
XVI - Abastecer e acessar banco de dados, imagens e sons;
XVII - Avaliar o resultado do trabalho junto a sua chefia.

Art. 2° O Anexo | da Lei Complementar n® 029/2002 passa a vigorar acres-
cido do Departamento de Imprensa e do cargo de Diretor do Departamen-
to de Imprensa.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar
corregdo as expensas do Orgamento Anual vigente, cuja dotagdo orga-
mentaria poderd ser suplementada por lei especifica e com adequacao
das unidades orgamentarias nos anexos da LOA em exercicio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
18 de julho de 2023.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

106

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 141/2023.

 SUMULA: “DISPOE SOBRE CONVERSAO EM PECUNIA PARCIAL DE

LICENGA PREMIO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARLINDA-
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

FERNANDO DE OLIVEIRA RIBEIRO, Prefeita Municipal de Carlinda, Es-
tado de Mato Grosso, no use de suas atribuigbes legais:

CONSIDERADO o inciso 1° do Artigo 125 da Lei Municipal 892/2015.

Assinado Digitalmente
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Censo SUAS 2022, MDS, 2022.

Disponivel
<hﬂps://ap|icaooes.mds.gov.br/saginnps/censosuas/status_censolrelatorioEquipamento.php?
user=&p_ibge=&p_equipamento=CREAS> 29, junho, 2023,

HISTORIA. Prefeitura de Bom Jesus do Araguaia, 2023, Disponivel em:
<https:/www.bomjesusdoaraguaia.mt.gov.br/historia>. Acesso em: 26, junho, 2023.

em:

PORTARIA

PORTARIA N.° 261/2023

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA SERVIDORA IVONETE PEREIRA
DOS SANTOS PARA O CARGO DE FISCAL DO CONTRATO ATA DE REGISTRO DE PREGO
N.° 20/2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuiges que Ihe confere a
Lei Organica do Municipio em seu artigo n. 108 inciso V;

RESOLVE:
Art. 1° Nomear como Fiscal do CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE

PRECO N.° 20/2023 - PROCESSO N.° 60/2023 - PREGAO PRESENCIAL N.° 24/2023, referente a
futuras e eventuais aquisigées de materiais asfélticos, conforme termo de referéncia, a servidora

abaixo relacionada:b
SECRETARIA ]
SECRETARIA DE OBRAS ]

NOME cPr
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

IVONETE PEREIRADOS SANTOS _ 830.133.851-20

Bom Jesus do Araguaia-MT, 18 de julho de 2.023.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora efetiva VANIRA
FERREIRA FARIAS, Fiscal Sanitario, lotada na Secretaria Municipal de Saude. Referente ao
exercicio de 2022, com periodo de gozo entre 09 de agosto a 07 de setembro de 2.023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 19 de julho de 2.023.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 262/2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE 30 (TRINTA) DIAS DE FERIAS
DA SERVIDORA CLEONICE FERNANDES DA CRUZ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, no uso de suas atribuigées legais e que Ihe confere a Lei Organica municipal
em seu artigo n. 109 inciso V,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a pedido de 30 (frinta) dias de férias a servidora efetiva
CLEONICE FERNANDES DA CRUZ, no cargo de Coordenadara Pedagdgica, lotada na Secrelaria
Municipal de Educagao. Referente ao exercicio de 2021, com perfodo de gozo entre 18 de julho a
16 de agosto de 2.023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 18 de julho de 2.023.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

PORTARIA N.° 258/2023

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE A
SERVIDORA PAULA ROSSANA AZEVEDO SIQUEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato
Grosso, Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio em seu artigo n.° 109 inciso V;

RESOLVE: %

Art. 1° Conceder licenga maternidade pelo perfodo de 180 (cento e
oitenta) dias a servidora PAULA ROSSANA AZEVEDO SIQUEIRA, lotada no cargo comissionado
de Assessora Especial na Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento, pelo periodo de
17 de julho de 2023 a 12 de janeiro de 2.024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bom Jesus do Araguaia-MT, 17 de julho de 2.023.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 259/2023

‘DISPOE SOBRE A NOMEAGAO NO CARGO COMISSIONADO DE
ASSESSOR ESPECIAL O SENHOR DIOGO PEREIRA CAPOCCI E DA OU};@S
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado
Grosso, Senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes que Ihe col
Lei Organica do Municipio em seu artigo n. 109 inciso V;

CONSIDERANDO a Portaria n.° 258/2023 de licenga maternidadeda
servidora Paula Rossana Azevedo Siqueira. )

RESOLVE

Art. 1° Nomear no cargo comissionado de Assessor Especial o Senhor
DIOGO PEREIRA CAPOCCI, inscrito no CPF sob n.° 715.818.631-87, a partir do dia 17 de julho de
2.023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na dala de sua publicago.

Bom Jesus do Araguaia/MT, 17 de julho de 2.023.

MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 263/2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE 30 (TRINTA) DIAS DE FERIAS
DA SERVIDORA VANIRA FERREIRA FARIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O senhor MARCILEI ALVES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, no uso de suas atribuigdes legais e que lhe confere a Lei Orgénica municipal
em seu artigo n. 109 inciso V;

RESOLVE

ATO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 048/2021, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA LOCAGAO DE VEICULOS OPERACIONAIS.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE

Contratado: VB SERVIGOS AUTOMOTIVOS EIRELI — EPP

Objeto: Fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 31 de
dezembro de 2023, contados a partir do dia 1° de julho de 2023.

Data de Assinatura: 19 de junho de 2023

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 049/2021, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA LOCAGAO DE VEICULOS OPERACIONAIS.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE

Contratado: VB SERVICOS AUTOMOTIVOS EIRELI — EPP

Objeto: Fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 31 de
dezembro de 2023, contados a partir do dia 1° de julho de 2023

Data de Assinatura: 15 de junho de 2023

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 180/2022, CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA LOCAGAOQ DE VEICULOS OPERACIONAIS.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE

Contratado: VB SERVIGOS AUTOMOTIVOS EIRELI - EPP

Objeto: Fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 10 de
bro de 2023, contados a partir do dia 11 de junho de 2023.
Data de Assinatura: 07 de junho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

Lei Complementar n° 218 de 18 de julho de 2023
(Projeto de Lei Complementar n°006/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre criagdo do Departamento de Imprensa, com a respectiva
chefia, vinculado a Secretaria Municipal de Gestao Govemamental, e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées legais,

Considerando-se a necessidade do aprimoramento da estrutura de
comunicagdo e publicidade dos atos da gestdo do Governo Municipal, nos termos do § 1“ do art.
37 da Constituicéo Federal, faz saber que a C&mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado o Departamento de Imprensa da Prefeitura de
Canarana — MT, vinculado & Secretaria Municipal de Gestdo Goveramental, e mais uma vaga de
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Assessor de Imprensa, com a finalidade de promover a divulgagéo e a publicidade institucional dos
atos da Gestéo do Governo Municipal, com a seguinte estrutura organizacional e especificagdes:

a) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Imprensa;

b) 01 (um) cargo de Coordenador de Imprensa;

c) 03 (trés) cargos de Assessor de Imprensa;

d) Escolaridade de Ensino Médio Completo, com experiéncia na area de
comunicacao e servigos de publicidade;

e) Carga horéria minima de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva
no trabalho;

f) Remuneragéo do cargo de Diretor de Departamento de Imprensa R$
6.389,92, (Seis mil, trezentos e oitenta e nove reais e noventa e dois centavos) de acordo com o
Anexo | da Lei Complementar n® 029/ e alteragdes;

§ 1° As atribuigdes do cargo de Diretor do Departamento de Imprensa
s&o as seguintes:

| — Elaborar e coordenar as agoes relativas aos trabalhos da imprensa
da prefeitura municipal juntamente com o titular da Secretaria de Gestao Govemamental;

Il - Preparar material de publicidade para divulgagéo;

Il — Selecionar, revisar e preparar os textos a serem divulgados em
jornais, revistas, televiséo, radio, internet por meio de sua assessoria de imprensa;

IV - Organizar e programar as entrevistas do prefeito municipal
conforme sua agenda de trabalho;

V — Promover e fazer cumprir a divulgagéo e publicagdo dos atos da
gestao governamental de maneira institucional em atendimento ao disposto no § 1° do art. 37 da
Constituigéo Federal;

VI — Acompanhar e promover a divulgagéo dos festejos regulares e ou
tradicionais do municipio;

VIl — Executar outras tarefas e agbes correlatas aos servigos de
imprensa do municipio.

§ 2° As atribuigdes do cargo de Assessor de Imprensa s&o as seguintes:

| — Cumprir as determinagdes emanadas da Secretaria de Gestdo
Governamental, bem como da chefia do Departamento de Imprensa;

Il - Recolher materiais para publicidade;

Il - Redigir textos;

IV — Registrar agdes através de imagens e de sons;

V - Interpretar e organizam informagdes e noticias a serem difundidas,
expondo, analisando e comentando os acontecimentos;

VI - Fazer selegdo, revisdo e preparo definitivo de textos a serem
divulgados em jornais, revistas, televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer
outros meios de comunicagdo com o publico, segundo a metodologia do Departamento de
Imprensa;

VII - Elaborar noticias para divulgagéo;

VIII - Informar com responsabilidade;

IX - Processar a informagé&o e zelar pela sua preciséo e veracidade;

X - Priorizar a atualidade da noticia e divulgar notlcias com objetividade;

XI - Honrar o compromisso ético com o interesse publico e respeitar a
intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas;

Xl - Adequar a linguagem ao veiculo de comunicagdo e definir fontes de
informacao;

Xl - Buscar fontes de informagéo, confrontando dados, fatos e versoes;

XIV - Pesquisar informagdes e organizar matérias jomalisticas,
planejando sua distribuicao no veiculo de comunicagéo;

XV - Formatar a matéria jornalistica;

XVI - Abastecer e acessar banco de dados, imagens e sons;

XVII - Avaliar o resultado do trabalho junto a sua chefia.

Art. 2° O Anexo | da Lei Complementar n® 029/2002 passa a vigorar
acrescido do Departamento de Imprensa e do cargo de Diretor do Departamento de Imprensa.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei Complementar
correcdo as expensas do Orgamento Anual vigente, cuja dotagdo orgamentaria podera ser
suplementada por lei especifica e com adequagéo das unidades orgamentarias nos anexos da LOA
em exercicio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagio.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso

em 18 de julho de 2023.

Fébio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

LEGISLAGAO

ity

Art. 2° - O pedido de permuta contemplara prioritariamente o interesse
publico, & necessidade do servigo, a aceitagdo expressa do servidor, o qual, devidamente
protocolado, seré encaminhado & autoridade competente conforme o caso.

Art. 3° - A remuneragao dos servidares permutados continuara a cargo
do municipio de origem.

§1°-0 servidor em permuta continuara fazendo jus a todas as
vantagens previstas no Regime Juridico Unico e no Plano de Carreira do municipio de origem,
inclusive aquelas decorrentes da contagem de tempo.

§ 2° - A contagem de tempo de servio para todos os fins sera
comprovada por meio de relatério de efetividade ou boletim estatistico, que devera ser entregue
pelo servidor permutado ao setor competente.

Art. 4° - A permuta somente serd autorizada apés andlise criteriosa do
érgéo competente e se dara mediante deciséo da autoridade competente de cada Poder.

Art. 5° - O termo de permuta tera validade de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, ou cessado a qualquer tempo, de acordo com o interesse das
partes, a critério da autoridade competente de cada Poder.

Art. 6° - O municipio se reserva no direito de rescindir unilateralmente a
permuta e requerer o retorno imediato do seu servidor, em caso de comprovada inaptiddo
profissional do outro servidor com este permutado, facultanda o mesmo direito a0 outro municipio
conveniado.

Art. 7° - A permuta somente seré autorizada entre servidores efetivos
ocupantes de cargos com alribuigdes similares, igual qualificacéo e similar aplidéo funcional.

Art. 8° - A permuta ser4 efetivada somente apés a conclus@o de todos
os tramites legais envolvendo as partes interessadas.

Art. 9° — A permuta néo sera deferida se servidor estiver respondendo a
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, ou ainda estar em cumprimento de estégio
probatério.

Art. 10 — A decisdo da autoridade competente sobre o pedido de
permuta, apés comunicada ao servidor permutado e ao outro municipio, sera objeto de termo de
permuta, o qual devera seguir os moldes da minuta anexa a presente Lei.

Art. 11 - O municipio, quando n&o for o caso de permuta, poderd
receber servidor de outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros municipios, exdusivamente para casos de nomeagao para cargo em comissao,
ou fungdo de confianga.

Paragrafo Unico — Nos casos de cedéncia de servidor para outro orgao
ou ente federativo sera observado o art. 110 da Lei Complementar 028/2002, de 23 de dezembro
de 2002, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Canarana — MT.

Art. 12-Os 4rgdos cessiondrios deverdo providenciar o retorno
imediato do servidor ao 6rgdo de origem nos seguintes casos:

| —findo o prazo da cessdo ou permuta, caso seja por tempo
determinado;

Il —ocorrendo a exoneragdo do cargo ou dispensa da fungdo de
confianga, caso a cessdo ou permuta tenha sido realizada com essa finalidade:

lll - sendo revogada a autorizagdo da cesséo ou permuta pelo orgao
cedente.

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lel correrdo por conta do
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 14 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Canarana — MT, em 18 de julho de 2023.

Fablo Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

MINUTA DE TERMO DE PERMUTA DE SERVIDORES PUBLICOS

TERMO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANARANA —
MT E O MUNIGIPIO DE .... - MT, VISANDO A PERMUTA DE SERVIDORES.

MUNICIPIO DE CANARANA — MT, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJsobo n® ................. 7 COM SBAGINAY i slisssvaisivnmmmiarsssnstine e . neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor ....... ..., portador da Carteira
de ldentidade n° ...e CPF n° , e 0 MUNICIPIO DE . , Pessoa Juridica de Direito
Plblico, inscrito no CNPJ sob 0 n® ...................... , com sede ...., neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor ...., portador da Carteira de Identidade n° ...e CPF n° , objetivando a
Permuta de Servidores, conforme Lei Municipal n° ................ , celebram o presente Termo
mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo tem por objeto a permuta
do(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal Senhor(a) ...., detentor(a) do cargo de ...... do Municipio
de ...., pelo(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal Senhor(a) ...., detentor(a) do mesmo cargo de ... do
Municipio de .............

CLAUSULA SEGUNDA - Os Servidores permutados atuardo de acordo
com a respectiva habilitagéo junto as unidades dos érgaos permutantes.

CLAUSULA TERCEIRA - A remuneragdo dos servidores permutados

continuaré a cargo do respectivo municipio de origem, sendo-lhes garantido todas as vantagens
pr no Regime Juridico Unico e no Plano de Carreira do municipio de origem, inclusive

Lei Municipal n°® 1.751 de 18 de julho de 2023
(Projeto de Lei n°058/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre a permuta elou cedéncia de servidores publicos, e da
outras providencias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito de Canarana, Estado de Mato
Grosso, ho uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo Municipal autorizados
a realizar permutas de servidores do seu quadro de pessoal permanente, com servidores de outros
6rgaos ou entidades da Administragao Direta ou Indireta dos Poderes da Unio, dos Estados, e de
Municipios do Estado de Mato Grosso.

aqueles decorrentes da contagem de tempo.

CLAUSULA QUARTA - Os servidores permutados ficam sujeitos as
regras e normas disciplinares, bem como as orientages técnicas do municipio em que exercem
suas atividades, além da obrigagdo de prestar servigo nos locais em que forem indicados, com a
carga horaria contratual de origem.

CLAUSULA QUINTA - Os municipios permutantes, quando solicitados,
deverdo fornecer a drea de administragdo do Municipio de origem, o controle de efetividade dos
servidores cedidos por permuta.

CLAUSULA SEXTA - Fica acordado entre os municipios envolvidos que
os servidores permutados através deste termo poderéio assumir cargos de direc&o, chefia ou
assessoramento, inclusive de diregéo de escola, porém o pagamente da Gratificacdo de Diregao
ou da fungéo gratificada serd 6nus do Municipio Cessionario que designar o servidor para a
exercicio em tal cargo.




